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Ristijarven kuntastrategia 2018 - 2030




Johdanto

Kuntastrategiassa esitetdén Ristijarven kunnan tavoitteet kaudelle 2018-2030. Kuntastra-
tegian tavoitteet tarkennetaan vuosittain arvioitaviksi toimenpiteiksi kunnan talousarviossa.

Ristijarven kunta on 1300 asukkaan kunta, joka sijaitsee keskella Kainuun maakuntaa vii-
tostien varrella n. 43 km Kajaanista pohjoiseen. Kunnasta on hyvét likenneyhteydet lento-
kentalle n. 40 minuutissa ja linja-autoliikenne Kuusamon ja Kajaanin valilla.

Kunta on sijainniltaan helposti saavutettava seka edullinen tyéssakaynti- ja asuinalue. Vii-
me vuosina kunta on panostanut tonttien kaavoittamiseen vesistojen aarelle ja myos
Saukkovaaraan. Palvelurakenteen parantamiseksi kunnassa on suunnitteilla uusi hoivara-
kennus, johon tulee tilat terveydenhoidon ja hoivan tarpeisiin seké varhaiskasvatukseen.
Elinkeinoelaméan painopisteet ovat maa- ja metsataloudessa, kaupassa ja palveluissa.
Mahdollisuuksia elinkeinon lisdantymiseen tuovat matkailu- ja luonnonvarojen, muun mu-
assa graniitin hyédyntaminen.

Kunnan haasteena on vaeston kehitys, poismuutto ja ikdantyva vaestd. Asukasmaaran
sailymisen ja kasvamisen kannalta keskeista on tyopaikkojen riittavyys, houkutteleva kun-
takuva, toimivat palvelut ja harrastusmahdollisuudet seka riittdva asunto- ja tonttitarjonta.

Sote- ja maakuntauudistuksen myo6ta kunnan tehtéavat painottuvat entista enemman kunta-
laisten terveyden- ja hyvinvoinnin edistamiseen. Ennalta ehkaisevaan tydohén on panostet-
tava entistd enemman. Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen on oltava edelleen laadu-
kasta ja ajanmukaista.

ARVOT
Kunnan toimintaa ohjaavat yhteiset arvot:

turvallisuus ja luonnonléaheisyys
yhteisollisyys ja luotettavuus
yhteistyokyky ja avoimuus
yritysystavallisyys
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Koti keskella kaunista Kainuuta—Turvallisuus ja

Kunta on turvallinen, rauhallinen ja haluttu asuinpaikka. Vetovoimatekijoina ovat puhdas
luonto ja luonnon laheisyys.
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Kuntalaisia kuullaan ja heidan nakdkantansa huomioidaan paattksenteossa. Kuntalaisia
kannustetaan osallistumaan oman elinympéristonsa kehittdmiseen ja yhdessa tekemiseen.
Toimimme johdonmukaisesti yhdesséa sovittujen tavoitteiden eteen ja edistamme yhden-
vertaisuuden ja oikeudenmukaisuuden toteutumista.




Koti keskella kaunista Kainuuta -Yhteistyokykyinen ja avoin kunta
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Ristijarvi on luotettava toimija. Paatbksenteko on perusteltua, johdonmukaista ja avointa.
Arvostamme jokaista ihmistd, jokaista kohtaamista. Uskallamme olla luovia ja innovatiivi-
sia. Taalla vallitsee yhdessa tekemisen meininki.

Kainuuta — yritysystavallinen kunta
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Kunta luo edellytykset yritystoiminnan menestymiseen ja kehittymiseen. Paatoksenteossa
huomioidaan yritysvaikutukset ja yrittdjien tarpeet. Kunnan konserniyhtididen toiminnalla ei
aiheuteta tarpeetonta kilpailua paikalliselle yritystoiminnalle.




Visio: Koti keskella kaunista Kainuuta!

Tavoitteet/paamaarat:
1. Elinvoimainen ja kehittyva maaseutukunta

2. Hyvinvoiva kuntalainen
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Taajaman ja kylien yleisilme on siisti ja viihtyisa.

Kunnasta l6ytyy tontteja ja hyvakuntoisia asuntoja eri elamanvaiheissa oleville ihmi-
sille.

Paikallisten yritysten kanssa tehd&én yhteistyo6ta.

Varhaiskasvatus ja perusopetus pidetaan korkeatasoisena ja nykyaikaisena.
Ristijarvi tukee paikallisia tapahtumia ja hyddyntaa niita markkinoinnissaan.
Ristijarvi edistdd sahkoisten palveluiden ja tiedottamisen kayttoa seka kestavaa liik-
kumista ja etatydmahdollisuuksia.
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Paivittaisen elamisen palvelut ovat kaikkien saavutettavissa.

Liikuntapaikat ovat ajanmukaisia ja hyvassa kunnossa.

Luontoon paésemista ja siella tapahtuvaa turvallista liikkumista edistetaan.
Kulttuuripalvelut ovat asukaslahtdisia, monipuolisia ja kaikkien saatavilla.

Nuorilla on mielekasta tekemista ja mahdollisuudet kokoontua turvallisessa ympa-
ristbssé vapaa-aikana.

Kuntalaisten hyvinvointia ja aktiivisuutta kehitetdan suunnitelmallisesti hyvinvointi-
strategian mukaisesti.
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Kuntastrategian toteuttaminen

Kuntastrategia on valtuuston lakisaateinen ohjausvéline ja sen merkitys ulottuu useille val-
tuustokausille 2018 - 2030. Kuntastrategian tarkeimpiad toteuttamisvalineita ovat talousar-
vio, taloussuunnitelma, luottamuselinten toiminta, viranhoidon paivittdinen toiminta, kon-
serniohjaus ja viestintd. Kunnan omistajapolitikka maaritelladn kunnan konserniohjeessa.
Kuntastrategia toimii myds lahtokohtana hyvinvointikertomuksen valmistelutyoélle.

Strategian toteutumista seurataan osana talouden seurantaa ja yhteenveto toteumasta
esitetddn tilinpaatoskasittelyn yhteydessa. Valtuusto paivittdd strategian valtuustokauden
alussa ja sita tarkistetaan vuosittaisen raportoinnin yhteydessa. Mittareiden osalta pyritaan
selkeisiin, konkreettisiin ja mitattavissa oleviin tavoitteiden asetteluihin. Tuloksia arvioidaan
paasaantoisesti laadullisesti ja arviointia tuetaan tarvittaessa numeerisin vertailuin.







